Hauptsatzung der Stadt Putbus

berlicksichtigt die 1. Anderungssatzung zur Hauptsatzung vom14.12.2009

Auf der Grundlage des 8§ 5 der Kommunalverfassung fur das Lanklétearg-Vorpommern (KV

M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom 8. Juni 2004 (GVOBI1WNIS. 205), zuletzt
gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 14. Dezember 2007 (GMOBIS. 410, 413) wird

die Hauptsatzung nach Beschlussfassung der Stadtvertretung dieP&taus vom 10.01.2008
lauten.

81
Name und Gebiet der Gemeinde

(1) Der amtsfreien Stadt Putbus wurde am 02. Juli 1960 das Skddiextiechen. Die Stadt
fuhrt den Namen ,Putbus®.

(2) Das Gebiet der Stadt Putbus umfasst alle Grundstiicke, die am 01.0&119dén
Gemarkungen, ehemaligen Gemeinden und Orten gehdrten. Zur Stagingei@dOrtsteile
Altkamp, Alt-Lanschvitz, Beuchow, Darsband, Dolgemost, Dumgendsiegtz, Gremmin,
GroR3-Stresow, Gustelitz, Kasnevitz, Klein-Stresow, Ketelghadg@ansevitz, Krakvitz,
Krimvitz, Lauterbach, Lonvitz, Muglitz, Nadelitz, Neuendorfelkamp, Neu-Lanschvitz,
Pastitz, Posewald, Strachtitz, Vilmnitz, Wobbanz, Wreechen und Insel Vilm

(3) Das Stadtgebiet ist in der Karte M 1: 10000 dargestellt (Anlage).

§2
Wappen, Flagge und Siegel

(1) Die Stadt Putbus fuhrt ein Wappen, eine Flagge und ein Dienstsiegel.

(2) Das Wappen der Stadt Putbus zeigt:
,Geteilt; oben in Rot, zwischen einem zwdélfendigen Hirschgbvmit Grind, ein silberner
Schild darin ein goldbewehrter roter Greifenkopf; unten geschacht von
Schwarz und Gold*.

(3) Die Flagge der Stadt Putbus ist gleichmafiig langsgestmifiSchwarz und Gelb. In der
Mitte des Flaggentuchs liegt, auf jeweils zwei Drittel ¢#he des schwarzen und des
gelben Streifens Ubergreifend, das Stadtwappen. Die Langelatggeituchs verhélt sich
zur Hohe wie 5 zu 3.

(4) Das Dienstsiegel der Stadt Putbus enthalt das Stadtwappen und die Umschrift
STADT PUTBUS. LANDKREIS RUGEN.

(5) Die Verwendung des Wappens durch Dritte bedarf der Genehmigung des Blrgesmeis



83
Rechte und Pflichten der Einwohner

(1) Die Einwohner der Stadt haben das Recht, sich schriftlich ndaeNiederschrift mit
Anregungen und Beschwerden an die Stadtvertretung zu wendenin8idit®er die
Stellungnahme der Stadtvertretung oder eines Ausschusses unverziglich zchtgrterri

(2) Die Einwohner der Stadt sind im Rahmen der bestehenden Vaesthboérechtigt, die
offentlichen Einrichtungen der Stadt zu benutzen und verpflichtet, die Stadt#astegen.

(3) Diese Vorschriften gelten entsprechend fur Besitzer wndeX von Grundsticken und fr
Gewerbetreibende in der Stadt, die ihren Wohnsitz nicht in thdt $iaben sowie fir
juristische Personen und Personenvereinigungen.

(4) Die Stadt soll die Abgabe von Erklarungen, die Stellung von g@etrdoder die
Berichtigung von Erklarungen oder Antrdgen anregen, wenn diesasicfidich nur
versehentlich oder aus Unkenntnis unterblieben oder unrichtig angegeberyestkdit
worden sind. Sie erteilt, soweit erforderlich, Auskunft Uber deeteiBgten im
Verwaltungsverfahren zustehende Rechte und die ihnen obliegenden Pflichten.

(5) Die verantwortliche Teilnahme an der gemeindlichen Selbstitervgaist Recht und Pflicht
der Birger (8§ 19 Abs. 1 KV M-V).

(6) In wichtigen Angelegenheiten, die zum eigenen WirkungskreiStelt gehéren, steht den
Birgern das Recht auf Blrgerentscheid und Birgerbegehren entsprechend 8§ 20 K M-V z

§4
Unterrichtung der Einwohner

(1) Der Burgermeister beruft mindestens zweimal im Jahr eersavhmlung der Einwohner
der Stadt Putbus ein. Die Einwohnerversammlung kann auch begrenZDrestéile
durchgefuhrt worden.

(2) Eine Einwohnerversammlung findet statt, wenn es sich um Vorhadosatelt, welche die
strukturelle Entwicklung der Stadt unmittelbar oder nachhaltig besséh oder mit
erheblichen Auswirkungen fir eine Vielzahl von Einwohnern verbunden sind.

(3) Anregungen und Vorschlage der Einwohnerversammlung in
Selbstverwaltungsangelegenheitsollen durch den Blrgermeister der Stadtvertretung in
einer angemessenen Frist zur Beratung vorgelegt werden.

(4) Der Burgermeister setzt Zeit und Ort der Einwohnerversamgnifest und ladt alle
Einwohner durch 6ffentliche Bekanntmachung 14 Tage vorher ein.

(5) Der Burgermeister fuhrt den Vorsitz in der Versammlung.B&ginn der Versammlung
unterrichtet er oder ein von ihm Beauftragter Uber die Ziele Aoswirkungen des
Vorhabens. Anschlieend haben die Einwohner die Gelegenheit, die Aungéhr zu
erortern.

(6) Die Einwohner erhalten die Méglichkeit, in einer FragesturateBeginn des 6ffentlichen



Teils der Sitzung der Stadtvertretung Fragen an alle Mdgh der Stadtvertretung sowie
den Burgermeister zu stellen. Die Fragen dirfen sich dadiei auf Beratungsgegenstande
der nachfolgenden Sitzung der Stadtvertretung beziehen. Fir destenade ist eine Zeit
bis zu 30 Minuten vorgesehen.

(7) Der Burgermeister ist verpflichtet, igffentlichen Teil der Sitzungen der Stadtvertretung
Uber wichtige Angelegenheiten der Stadt zu berichten, sowéit ilberwiegende Belange
des o6ffentlichen Wohls oder berechtigte Interessen Einzelner dem entghganst
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Stadtvertreter

(1) Die in die Stadtvertretung gewadahlten Birgerinnen und Buirgereritiidie Bezeichnung
.Stadtvertreter*.

(2) Der Vorsitzende der Stadtvertretung fuhrt die Bezeichnung ,Birgervarstehe

(3) Die Stadtvertretung wahlt aus ihrer Mitte einen erstenaimen zweiten Stellvertreter des
Burgervorstehers.

(4) Der Burgervorsteher sowie der erste und der zweitev&tieéiter bilden den Vorstand der
Stadtvertretung.

(5) Der Vorstand der Stadtvertretung hat die Aufgabe, den Birgezhersin seiner Arbeit zu
unterstitzen und bei Notwendigkeit seine Vertretung zu gewahrleisten.

(6) Der Burgervorsteher hat auf Anfrage in offentlicher Sitzung Uber séitngk@&it und die des
Vorstandes zu berichten.

§6
Sitzungen der Stadtvertretung

(1) Die Stadtvertretung tritt zusammen, sooft es die Geschaftskageest, in der Regel jedoch
in Abstanden von acht Wochen.

(2) Die Sitzungen der Stadtvertretung sind grundsatzlich difantDie Offentlichkeit ist in
folgenden Fallen ausgeschlossen:

Personalangelegenheiten aul3er Wahlen

Steuer- und Abgabenangelegenheiten Einzelner

Grundstiicksangelegenheiten

Vergabe von Auftréagen

Rechnungsprifungsangelegenheiten aufer dem Abschlussbericht.

ogrwbR

(3) Die Stadtvertretung kann im Einzelfall, sofern rechtli@rénde nicht entgegenstehen, die
Offentlichkeit in Angelegenheiten der Ziffern 1-4 durch Besshilwieder herstellen. In
nicht aufgefiihrten Fallen ist die Offentlichkeit durch BeschlasszuschlieRen, wenn
Uberwiegende Belange des offentlichen Wohls oder berechtigteedsém Einzelner es
erfordern.



(4) Anfragen von Stadtvertretern gemaf 8§ 34 Abs. 3 KV M#Md sipatestens 14 Tage vor der
Sitzung bei dem Burgermeister oder dem Birgervorsteher einzureichen.

§7
Der Hauptausschuss

(1) Der Hauptausschuss besteht abditgliedern, dem Biurgermeister und 7 Stadtvertretern.

(2) Der Hauptausschuss trifft Entscheidungen nach 8§ 22 Abs.z21Sder KV M-V uber
wichtige Angelegenheiten der Gemeinde, wie Uber die Abstimmandauleitplanen mit
Nachbargemeinden.

(3) Dem Hauptausschuss obliegen aul3er gesetzlich Ubertragener Audlialigrischeidungen,
die nicht nach § 22 Abs. 3 KV M-V der Stadtvertretung vorbehalied bzw. durch die
folgenden Vorschriften dem Birgermeister tbertragen werden. Dmlmarihrt bleiben die
dem Biurgermeister gesetzlich zugewiesenen Aufgaben. Dahibaus koordiniert der
Hauptausschuss die Arbeit der weiteren Ausschisse.

(4) Der Hauptausschuss trifft Entscheidungen nach § 22 Abs. 4 KV M-V:

a) im Rahmen der Nr. 1 bei Vertragen, die auf einmaligstluegen gerichtet sind, innerhalb
einer Wertgrenze von 5.000,00 EUR bis 25.000,00 EUR sowie bei wiederkehrenden
Leistungen innerhalb einer Wertgrenze von 2.500,00 EUR bis 5.000,00 EUR der
Leistungsrate;

b) im Rahmen der Nr. 2 bei GUberplanméaRigen Ausgaben innerhatlb\Véareggrenze von 10 —
20 % der betreffenden Haushaltsstelle, jedoch nicht mehr als 25.0B0R0sowie bei
aul3erplanmafigen Ausgaben innerhalb einer Wertgrenze von 5.000,00 ERB0613.00
EUR je Ausgabenfall;

c) im Rahmen der Nr. 3 die Entscheidung Uber den Erwerb und di@&uRf&rung von
Grundsticken im Zusammenhang mit StraBenbaumalnahmen, die Veraul3erung von
stadtischen Grundsticken innerhalb des Geltungsbereiches einégsgliigen
Bebauungsplanes, nach vorheriger Entscheidung der Stadtvertreturdeiibe?-Preis des
Baulandes und sonstigen Grundstickskaufen oder GrundstiicksverduRerungerites z
Wertgrenze von 10.000,00 EUR sowie die Entscheidung Uber die Genehmigung von
Vorwegbeleihungen bis zu einer Wertgrenze von 250.000,00 EUR.

d) im Rahmen der Nr. 4 die Ubernahme von Birgschaften, der Abschlass
Gewahrvertragen, die Bestellung sonstiger Sicherheiten fiite Dsowie wirtschaftlich
gleich zu achtende Rechtsgeschafte bis zu einer Wertgrenze von 25.000,00 EUR;

e) im Rahmen der Nr. 5 bei Abschluss von stadtebaulichen Vemramsbesondere
ErschlieBungsvertrdagen und Durchfihrungsvertragen zu vorhabenbezogemdn
Bebauungsplanen von 50.000,00 EUR bis 150.000,00 EUR.

f) Im Rahmen des Stadtebauforderprogrammes trifft der HauptaissscdEntscheidungen
innerhalb einer Wertgrenze von 25.000,00EUR bis 100.000,00 EUR,;

g) Der Hauptausschuss entscheidet im Einvernehmen mit dem Buligferman
Personalangelegenheiten.



1. Bei Amtsleitern entscheidet die Stadtvertretung

2. Bei Ernennung, Beférderungen, Entlassung von Beamten des gehobenen und héheren
Dienstes entscheidet der Hauptausschuss

3.Bei Beschaftigten ab Entgeltgruppe 10 entscheidet der Hauptasssiber die

Einstellung, Hohergruppierung und Kindigung.

(5) Die Stadtvertretung ist durch den Burgermeister Uber disckB@idungen im Sinne des
Absatzes 4 Buchstaben a bis g zu unterrichten.

(6) Die Sitzungen des Hauptausschusses sind nicht 6ffentlich.

(7) Die Stadtvertretung wahlt zusatzlich sieben weiteredt@atreter als stellvertretende
Hauptausschussmitglieder.

8§ 7a
Der Betriebsausschuss

(1) Der Betriebsausschuss besteht @uStadtvertretern, die aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden
bestimmen.

(2) Dem Betriebsausschuss obliegen alle Entscheidungen, disaathg822 Abs. 3 KV M-V bzw.
8 5 Abs. 1 Eigenbetriebsverordnung M-V der Stadtvertretung vorbehalten sind.

(3) Der Betriebsausschuss trifft Entscheidungen nach 8§ 5 3AlEsgenbetriebsverordnung M-V
uber:

a) die Genehmigung von Vertrdgen nach 8§ 38 Abs. 6 Satz 6 und 7 der Kommussilvey fan
sinngeméaRer Anwendung fur die Belange des Eigenbetriebes be#agéert die auf
einmalige Leistungen gerichtet sind, innerhalb einer Wertgrenze von 5.000,00 biEUR
25.000 EUR sowie bei wiederkehrenden Leistungen innerhalb einegrédfer¢ von
2.500,00 EUR bis 5.000,00 EUR der Leistungsrate;

b) die Zustimmung zu Uber- und auf3erplanméfigen Ausgaben des Vespiages; bei
UberplanméaRigen Ausgaben bis zu einer Wertgrenze von 25.000,00 EUR Ismwie
aulRerplanmalRigen Ausgaben innerhalb einer Wertgrenze von 5.000,00 EUR bis
25.000.00 EUR je Ausgabenfall

C) die Verfligung Uber Vermogen des Eigenbetriebes, insbesondere tber digevieng oder
Belastung von Grundsticken, Schenkungen, die Hingabe von Darlehen undfrtaéme
von Krediten durch den Eigenbetrieb bis zu einer Wertgrenze von 10.000F08dwie die
Entscheidung Uber die Genehmigung von Vorwegbeleihungen bis zu eirtgréiiee von
250.000,00 EUR.

d) Der Betriebsausschuss entscheidet im Einvernehmen mit eleeldBleitung in
Personalangelegenheiten. Dazu gehort die Ernennung, Beférderungniassiig von
Beamten des gehobenen und héheren Dienstes. Bei Beschéitigtem Entgeltgruppe 10
entscheidet der Betriebsausschuss Uber Einstellungen, HOhergruppierumgen
Kindigungen.

e) Der Betriebsausschuss regelt gemaR § 2 Abs.4 Eigenbetriebsverordnung M-V die
Geschaftsverteilung innerhalb der Betriebsleitung, die aus neehMitgliedern besteht,



f)

¢)
h)

(4)
()

im Benehmen mit dem Burgermeister.

Die Vergabe von Lieferungen und Leistungen im Rahmen des genehmigten
Vermoégensplanes, wenn der Gegenstandswert im Einzelfall 24.000,00 EUR ubersteigt.

Erlass von Forderungen und Abschluss von aul3ergerichtlichen Vergleichen, soweit de
Gegenstandswert im Einzelfall 5.000,00 EUR ubersteigt,

die Einleitung eines Rechtsstreits bzw. Gber dieeimg eines Rechtsmittels, soweit der
Streitwert mehr als 2.500,00 EUR im Einzelfall betragt,

die Gewahrung von Gehaltsvorschissen und Darlehen antdleedér der Betriebsleitung
bis zu einer H6he von 2.500,00 EUR.

Die Sitzungen des Betriebsausschusses sind nicht 6ffentlich.
Die Stadtvertretung wahlt zusatzlichvéitere Stadtvertreter als stellvertretende

Betriebsausschussmitglieder.

§8
Beratende Ausschisse der Stadtvertretung

(1) Die Stadtvertretung bildet zur Vorbereitung ihrer Beschlisskfolgende Ausschisse, die

beratend tatig werden:

Finanzausschuss:

der Ausschuss besteht aus 4 Stadtvertretern und 3 sachkundigen Einwohnern;

dem Ausschuss obliegen die Aufgabengebiete Finanz- und Hausbkalisw&teuern,
Gebihren und Beitrage sowie sonstige Ab- und Ausgaben;

8 6 Abs. 2 und 3 dieser Satzung gelten entsprechend.

Rechnungsprifungsausschuss:

der Ausschuss besteht aus 3 Stadtvertretern und 2 sachkundigen Einwohnern;

der Ausschuss begleitet die Haushaltsfiuhrung der Stadt und priftjadieche
Haushaltsrechnung.

Der Ausschuss tagt nicht 6ffentlich.

. Ausschuss fur Bau, Ordnung, Umwelt- und Naturschutz

der Ausschuss besteht aus 4 Stadtvertretern und 3 sachkundigen Einwohnern;

dem Ausschuss obliegen die Aufgabengebiete Flachennutzungspl@auigitplanung,
Wirtschaftsférderung, Hoch-, Tief- und StraRenbauangelegenheitenwelt- und
Naturschutz, Landschaftspflege, Abfallkonzepte;

8 6 Abs. 2 und 3 dieser Satzung gelten entsprechend.

Ausschuss fur Bildung, Kultur und Soziales

a) der Ausschuss besteht aus 4 Stadtvertretern und 3 sachkundigen Einwohnern,

b) der Ausschuss berat Uber soziale Angelegenheiten grundsatzlichesowie bei
Ermessensfragen und Grenzfallen und ist beratend tatig befrdlderung der sozialen
Entwicklung in der Stadt Putbus.

c) der Ausschuss ist zustandig in grundlegenden Angelegenheit8cldden, der Bildung,
des Sports, der Kultur und Heimatpflege

d) 8 6 Abs. 2 und 3 dieser Satzung gelten entsprechend.



5. Ausschuss fur Wirtschaft und Tourismus
a) der Ausschuss besteht aus 4 Stadtvertretern und 3 sachkundigen Einwohnern,
b) der Ausschuss fordert die Industrie- und Gewerbeansiedlung unéehtBeg der
kommunalen Planungsziele und berat bei der Erarbeitung von Gebuhran- bz
Abgabenséatze, soweit sie im Verantwortungsbereich des Ausschusses liegen;
c) der Ausschuss berat Uber Angelegenheiten grundsatzlicherdekrttouristischen
Betreuung der Gaste, Urlauber und Einwohner der Stadt Putbus diewiaurchfiihrung
und Foérderung kur- und tourismusrelevanter Aufgaben.
d) 8 6 Abs. 2 und 3 dieser Satzung gelten entsprechend.

(2) Die Stadtvertretung kann dartber hinaus auch zeitweilige Ausschilden, in die
ebenfallssachkundige Einwohner berufen werden kénnen. Die Stadtvertretung beschlief3t
uber die Offentlichkeit oder Nichtoffentlichkeit der Sitzungen diesegitweiligen
Ausschusse.

(3) Sachkundige Einwohner haben fur die Teilnahme im Ausschuggeitiben Rechte und
Pflichten wie die Stadtvertreter.

(4) Jede im Ausschuss vertretende Fraktion/Zahlgemeinschaftsstbltr, dass mindestens die
Halfte ihrer Sitzung mit Stadtvertretern besetzt sind.

(5) Die Stadtvertretung wahlt zusatzlich fir ihre Ausschussimitgl jeweils einen
Stellvertreter. Die Stellvertreter einer Fraktion/Zahlgeeehaft konnen sich im
Verhinderungsfall im jeweiligen Ausschuss untereinander vertreten.

§9
Der Biurgermeister

(1) Der Burgermeister wird fir die Dauer von 7 Jahren gewabhit.

(2) Er trifft Entscheidungen unterhalb der Wertgrenze des $3a#x 4 Buchstaben a bis f
dieser Satzung.

(3) Erklarungen der Stadt im Sinne des § 38 Abs. 6 KV M-V hieiner Wertgrenze von
5.000,00 EUR bzw. von 1.500,00 EUR bei wiederkehrenden Verpflichtungen kénnen vom
Burgermeister allein oder durch einen von ihm beauftragteneBsiiten in einfacher
Schriftform ausgefuhrt werden. Dies gilt jedoch nicht fir Aiesfertigung von Urkunden
nach beamtenrechtlichen Vorschriften und fir ArbeitsvertrageEB#¢arungen gegeniber
einem Gericht liegt die Wertgrenze bei 25.000,00 EUR.

(4) Der Burgermeister entscheidet in Personalangelegenheiteau §ehort die Ernennung,
Beforderung und Entlassung von Beamten des einfachen und miteenstes. Bei
Beschaftigten bis zu der Entgeltgruppe 9 entscheidet der BlrgermeistdigiBestellung,
Hohergruppierung und Kindigung.



8§10
Stellvertreter des Burgermeisters

Die Stellvertreter des Burgermeisters fuhren die Bezeichnung ,&tadtr

§11
Gleichstellungsbeauftragte

(1) Die Bestellung der Gleichstellungsbeauftragten, die Migtler Stadtvertretung ist, erfolgt
durch Beschluss der Stadtvertretung in offener Abstimmung fliDdiesr der laufenden
Wabhlperiode der Stadtvertretung.

(2) Die Gleichstellungsbeauftragte ist ehrenamtiitly. Sie unterliegt mit Ausnahme der
Regelung nach 8 41 Absatz 5 KV M-V der Dienstaufsicht des BlUrgermeisters.

(3) Die Gleichstellungsbeauftragte hat die Aufgabe, zur idighung der Gleichberechtigung
von Frauen und Méannern in der Stadt Putbus beizutragen. Zu Aufgaben gehéren
insbesondere:

(a) die Priufung von Verwaltungsvorlagen auf ihre Auswirkungen fur Frau und Manner,

(b) Initiativen zur Verbesserung der Situation der Frauen und Manner in der @tauak,P

(c) Die Zusammenarbeit mit gesellschaftichen Gruppen, Institeh, Betrieben und
Behdrden, um frauenspezifische Belange wahrzunehmen,

(d) Die Erarbeitung eines jahrlichen Berichtes Uber ihre HKeéiigsowie Uber Gesetze,
Verordnungen und Erlasse des Bundes und des Landes zu frauenspezifischen Belangen.

(4) Der Burgermeister hat die GleichstellungsbeauftiagtBahmen ihres Aufgabenbereiches
an allen Vorhaben so frihzeitig zu beteiligen, dass dereativen, Vorschlage, Bedenken
und sonstige Stellungnahmen berticksichtigt werden konnen. Dazu sind zlar &etllung
ihrer Aufgaben notwendigen Unterlagen zur Kenntnis zu geben sowie Auskuetftieizen.

§12
Entschadigungen

(1) Entschadigungen sind funktionsbezogene und sitzungsbezogene Aufwandseniageidi
Ersatz fur entgangenen Arbeitsverdienst, Reisekostenvergitung urdiBeiskosten. In
Anwendung kommt die Entschadigungsverordnung ( EntschVO M-V) vom 09.nSegpte
2004 in der jeweils geltenden Fassung:

(2) Funktionsbezogene monatliche Aufwandsentschadigungen:

a) Burgervorsteher 200,00 EUR
b) Fraktionsvorsitzender 80,00 EUR

c) 1. Stellvertreter des Blrgermeisters 50,00 EUR
d) 2. Stellvertreter des Burgermeisters 50,00 EUR
e) Gleichstellungsbeauftragte 100,00 EUR

(3) Sitzungsbezogene Aufwandsentschadigung fir gewahlte Stadtvertreter:



a) Sitzungen der Stadtvertretung 20,00 EUR

b) Sitzungen der Ausschiisse der Stadtvertretung 20,00 EUR
c) Teilnahme an Sitzungen der Fraktionen 20,00 EUR
(4) Sitzungsbezogene Aufwandsentschadigung fur sachkundige Einwohner:
a) Sitzungen der Ausschiisse der Stadtvertretung 20,00 EUR
b) Teilnahme an Sitzungen der Fraktionen, die der Vorbereitung
einer Ausschusssitzung dienen, in die sie gewahlt sind 20,00 EUR

(5) Fur den Ersatz fur entgangenen ArbeitsverdienstjdiRReisekostenvergitung und fir die
Betreuungskosten findet § 15 EntschVO M-V Anwendung.

(6) Den Empfangern von funktionsbezogenen AufwandsentschadigurdieAbs 2 darf
keine sitzungsbezogene Aufwandsentschadigung fur die Teilnahme zamgsn der
Organe, Ausschisse oder Fraktionen der Stadt Putbus gewahrt werden.

(7) Die funktionsbezogenen Aufwandsentschadigungen nach Abs.d2rwden Empféangern
jeweils zum 30.03., 30.06., 30.09 und 30.12. eines jeden Jahres flr das vorangegangen
Vierteljahr auf ein zu benennendes Konto im Inland tGberwiesen.

(8) Die sitzungsbezogenen Aufwandsentschadigungen nach Absurkl @) und Abs. 4 a)
werden den Empfangern auf der Grundlage der Anwesenheitslistemzeinen Sitzungen
jeweils zum 30.03., 30.06., 30.09 und 30.12. eines jeden Jahres flir das vorangegangen
Vierteljahr auf ein zu benennendes Konto im Inland tGberwiesen.

(9) Die sitzungsbezogenen Aufwandsentschadigungen nach Abs. 3 ¢) uddolgerden den
Empfangern auf der Grundlage einer Teilnahmebescheinigung ausgeaélt.
Teilnahmebescheinigung muss neben dem Namen des Teilnehmers, dens&atzimaind
der Unterschrift des Fraktionsvorsitzenden auch Angaben dartber temthakelcher
Stadtvertretungs- oder Fachausschusssitzung die jeweilige dAsditcung zur
Vorbereitung diente. Die Teilnahmebescheinigung ist jeweils lmdeEeines jeden
Kalendervierteljahres zur Abrechnung vorzulegen.

§13
Offentliche Bekanntmachungen

(1) Die o6ffentlichen Bekanntmachungen der Stadt Putbus erfolgen dodiugk im amtlichen
Bekanntmachungsblatt ,Putbusser Nachrichten®. Die ,Putbusser idatgm* erscheinen
monatlich und sind bei der Stadt Putbus ,Der Blrgermeisterkivigy 18581 Putbus
einzeln oder im Abonnement zu beziehen. Auf die Herausgabe wicl dure Anzeige in
der ,Ostsee-Zeitung®, Lokalblatt fir den Landkreis Rigen, dienstagswigggn.

(2) Die offentlichen Bekanntmachungen sind mit Ablauf des Tagedrkigevan dem die
~Putbusser Nachrichten“ erschienen sind.

(3) Ist die offentliche Bekanntmachung in Ublicher Form (Absatz 1) infolge hoherexltGew
oder sonstiger unabwendbarer Ereignisse nicht moglich, so ist diese durch Ausdang a
Bekanntmachungstafel der Stadt Putbus, Markt 8, 18581 Putbus zu verdéffentlichen. Die
Aushangdauer betragt 14 Tage. Der Tag des Aushanges und der Tag Abnahme werden nicht
mitgerechnet, aber auf dem ausgehangten Schriftstiick mit Unterschrift untsiegels
vermerkt. Die offentliche Bekanntmachung in der vorgesehenen Form (Absatnaghst
Entfallen des Hinderungsgrundes unverzuglich nachzuholen.



(4) Sind Plane, Karten oder andere zeichnerische DarstelliBegtandteil einer Satzung oder
einer anderen gemeindlichen Rechtsnorm, so kann die 6ffentlekenBtmachung dieser
Teile dadurch ersetzt werden, dass sie zu jedermanns Engibhénd der Dienststunden
im Rathaus niedergelegt werden. Hierauf ist in der Form des Absatzeswéigen.

8§14
Schriftverkehr

Der Schriftverkehr der Stadt Putbus trégt den Briefkopf:

Stadt Putbus
Der Biurgermeister

§15
Sprachformen

Soweit in dieser Satzung Bezeichnungen, die fir Frauen und Méagitesr, qaur in der mannlichen
Form verwendet werden, gelten die Bezeichnungen fir Frauen in der weiblichenf&@jpna

§ 16
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.
(2) Gleichzeitig tritt die Hauptsatzung der Stadt Putbus vom &gteSber 2004, geandert durch
die 1. Anderungssatzung vom 03. Dezember 2004, die 2. Anderungssatzung vonze&lbébe

2005, die 3. Anderungssatzung vom 02.06.2006 sowie die 4. Anderungssatzung vom 05.02.2007
aul3er Kraft.

Putbus, den 10.01.2008

Burwitz
Blrgermeister






